OBJETIVOS DEL SEMINARIO

- Promover en las empresas un mayor compromiso con la educacion media,
especialmente con la educacién técnica.

- Analizar y discutir los principales desafios para el logro de vinculos entre
empresas y escuelas que contribuyan a mejorar los procesos de aprendizaje de
los estudiantes.

- Analizar y discutir casos internacionales: experiencia acumulada y desafios
pendientes.

Los vinculos entre las empresas y las escuelas secundarias (en particular, las
técnicas) facilitan el desarrollo de estrategias de complementacion mutua, y tienen
un gran potencial para redundar positivamente sobre los aprendizajes de los estudiantes.

Por el lado de las escuelas, la relacion con el mundo del trabajo contribuye a que los
estudiantes adquieran conocimientos y competencias en un contexto real, complementando
su formacién y logrando mas herramientas para la insercidon laboral posterior. Asi lo
entiende tanto la nueva Ley de Educacion Técnica (N° 26058) como la Ley de
Educacion Nacional (N° 26206), que promueven la realizacidon de practicas en las
empresas dentro de los procesos de aprendizaje.

Por el lado de las empresas, la relacion con las escuelas se inserta en el marco de su
funcién social de promover el desarrollo de su comunidad y de contribuir a la
formacion de recursos humanos de calidad, para su futura insercién en el mundo
productivo. Por otro lado, s6lo las empresas pueden mostrar a las instituciones
educativas la realidad productiva. Dado que una escuela no puede replicar las
tecnologias instaladas, las formas de producciéon y las metodologias de trabajo de una
empresa, es preciso el compromiso empresario en facilitar a las escuelas técnicas el
contacto con el mundo productivo.

A pesar de que existen en nuestro pais escuelas y empresas que han logrado
edificar un vinculo fructifero, todavia son muchos los desafios y condiciones a
generar para consolidar sélidas vinculaciones entre ambos mundos. Entre ellos,
superar la desconfianza mutua (generada en que se trata de dos instituciones con
finalidades, objetivos, formas de gestion, y culturas muy distintas); fortalecer los marcos
normativos adecuados para organizar los vinculos; garantizar procesos de aprendizaje
relevantes para los estudiantes; crear los mecanismos para los actores de una y otra
institucion a fin de que puedan dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para el
aprovechamiento formativo de las experiencias llevadas adelante conjuntamente.

En este marco, el seminario se propone contribuir a la difusién y discusion de
estrategias para afrontar los desafios de fomentar, organizar y sostener este tipo
de vinculaciones, abarcando desde las experiencias concretas escuela-empresa hasta el
disefio de politicas publicas al respecto.

Para ello, se presentardn experiencias nacionales e internacionales. Espaia y
Chile son dos paises que como el nuestro no tienen una larga tradicién en la promocion de
las relaciones entre escuela y empresa. Sin embargo, en los ultimos afios han desarrollado
experiencias institucionales valiosas, que les han permitido avanzar en la creaciéon de
condiciones y mecanismos que facilitan la cooperaciéon entre el sector empresario y la
educacién en los distintos niveles. Asimismo, se presentaran casos de experiencias en
Argentina. Estas representan una acotada muestra, de las muchas existentes, en distintas
jurisdicciones de nuestro pais y fueron convocadas para transmitir los procesos y resultados
de la vinculacion, sus logros y desafios a futuro.





