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GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES

Resolucion

NUmero: RESOL-2019-1548-GCABA-MEIGC
Buenos Aires, Viernes 1 de Marzo de 2019

Referencia: EX-2019-06965869- -GCABA-DGEGE

VISTO:

La Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la Ley N° 5.460 (texto consolidado por Ley N°
6.017) y su modificatoria N° 5.460, la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 las Resoluciones
del Consejo Federal de Educacion N° 47/08 y N° 229/14, la Resoluciones Nros. 4144SSGECP/12,
4145SSGECP/12, 4146-SSGECP/12, 4147-SSGECP/12, 4148- SSGECP/12, 4149-SSGECP/12,
4150SSGECP/12, 4151-SSGECP/12, 4152-MEGCSSGECP/12, 2749- MEGC/14, 2758-MEGC/14, 2805-
MEGC/14, 2820-MEGC/14, 2821-MEGC/14, 2822-MEGC/14, 4419-MEGC/14, 4420-MEGC/14, 4455-
MEGC/14, 4457TMEGC/14, 53-MCGC/15, 63-MEGC/15, 74-MEGC/15, 127-MEGC/15, 321- MEGC/15,
607-MEGC/15, 350SSPLINED/16 y 578-SSPLINED/16, la Resolucion N° 4471/MEGC/17 vy su
ampliatoria N° 1911/MEGC/18, la Resolucion N° 106/SSCPEE/18, el Expediente Electronico N°
06965869-GCABA-DGEGE/19, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires reconoce y garantiza un sistema educativo
inspirado en los principios de la libertad, la ética y la solidaridad, tendiente a un desarrollointegral de la
persona en una sociedad justa y democratica, asegurando la igualdad de oportunidades y posibilidades para
el acceso, permanencia, reinsercion y egreso del sistema educativo;

Que por Ley N° 5.460 y su modificatoria se aprobd la Ley de Ministerios del Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, contemplandose que corresponde al Ministerio de Educacién e Innovacion
asistir al Jefe de Gobierno en todo lo inherente a sus competencias de acuerdo a diferentes objetivos, entre
ellos, disefiar, promover, implementar y evaluar las politicas, programas y proyectos educativos y sociales
que conformen un sistema educativo Unico e integrado a fin de contribuir al desarrollo individual y social;

Que la Ley N° 26.058 regula la Educacion Técnico Profesional en el nivel medio y superior no universitario
del Sistema Educativo Nacional y la Formacion Profesional;

Que mediante la citada norma se busca desarrollar oportunidades de formacion especifica propia de la
profesion u ocupacion abordada y préacticas profesionalizantes dentro del campo ocupacional elegido, y
especificamente en el nivel medio y superior no universitario, busca desarrollar trayectorias de
profesionalizacion que garanticen a los alumnos y alumnas el acceso a una base de capacidades
profesionales y saberes;

Que asimismo, por la Ley N° 26.058 se establece que las jurisdicciones deberan articular los mecanismos y
acciones para la implementacion de las mencionadas practicas, autorizando a tal fin, la celebracion de



convenios con distintas entidades sean del sector publico o privado, asi como Organizaciones No
Gubernamentales, civiles, empresas, entre otros;

Que por la Resolucion del Consejo Federal de Educacion CFE N° 47/08, se aprobd el documento
“Lineamientos Y criterios para la organizacion institucional y curricular de la educacion técnico profesional
correspondiente a la educacion secundaria y la educacion superior”;

Que la mencionada Resolucién define a las practicas profesionalizantes como aquellas estrategias y
actividades formativas que, como parte de la propuesta curricular, tienen como proposito que los
estudiantes consoliden, integren y/o amplien las capacidades y saberes que se corresponden con el perfil
profesional en el que se estan formando;

Que la Resolucién del Consejo Federal de Educacion CFE N° 229/14, aprob6 el Documento “Criterios
federales para la organizacion institucional y lineamientos curriculares de la educacion técnico profesional
de nivel secundario y superior”, estableciendose un plazo de dos afios para adecuar a la misma los disefios
curriculares y planes de estudio correspondientes al nivel superior de la Educacién Técnico Profesional,
desarrollados y aprobados en el marco de la Resolucion CFE N° 47/08;

Que la precitada normativa federal recepta a las précticas profesionalizantes como uno de los nucleos
centrales y un eje transversal de la formacion, que da sentido e integralidad al conjunto de saberes y
capacidades que comprende la formacion orientada a un perfil profesional y se expresa en un titulo técnico,
lo que supone una articulacion necesaria de los aprendizajes de los distintos espacios curriculares;

Que asi también establece que las practicas profesionalizantes se orientan a producir una vinculacion
sustantiva entre la formacion académica y los requerimientos emergentes de los sectores cientifico,
tecnoldgico y socio-productivos, propiciando una articulacion entre los saberes escolares Yy los
requerimientos de los diferentes &mbitos extraescolares;

Que por las Resoluciones Nros. 4144-SSGECP/12, 4145-SSGECP/12, 4146-SSGECP/12, 4147-
SSGECP/12, 4148-SSGECP/12, 4149-SSGECP/12, 4150-SSGECP/12, 4151-SSGECP/12, 4152-MEGC-
SSGECP/12, 2749-MEGC/14, 2758-MEGC/14, 2805- MEGC/14, 2820-MEGC/14, 2821-MEGC/14, 2822-
MEGC/14, 4419MEGC/14, 4420-MEGC/14, 4455-MEGC/14, 4457-MEGC/14, 53-MCGC/15, 63-
MEGC/15, 74- MEGC/15, 127MEGC/15, 321-MEGC/15, 607-MEGC/15, 350-SSPLINED/16 y 578-
SSPLINED/16, se aprobaron oportunamente los Disefios Curriculares Jurisdiccional diurno del Segundo
Ciclo de la Modalidad Técnico Profesional de Nivel Secundario, correspondiente a las especialidades de
Mecénico, Electromecanica, Computacion, Electronica, Construcciones, Electricidad, Automotores,
Quimica, Tecnologia de los Alimentos, Gestion y Administracion de las Organizaciones, Indumentaria y
productos de confeccion textil, Optica, Industrializacion de la madera y el mueble, Metalurgia,
Refrigeracién y Aire Acondicionado, Disefio de interiores, Jardineria, Paisajismo y Produccion Vegetal,
Disefio y produccion grafica, Disefio de artesanias aplicadas a la industria, Disefio y Comunicacion
Publicitaria, Geografo Matematico, Industria de la Orfebreria, Bachiller en Turismo, respectivamente;

Que en los precitados Disefios Curriculares Jurisdiccionales diurnos del Segundo Ciclo de la Modalidad
Técnico Profesional de Nivel Secundario, se ha receptado a las précticas profesionalizantes como
actividades formativas de dichas propuestas curriculares, a desarrollarse en el cuarto (4to) afio del Segundo
ciclo de dicha modalidad, en todos los casos para las Escuelas Técnicas de Gestion Privada, y paralas
Escuelas Técnicas de Gestion Estatal a excepcion de las especialidades de Mecanica, Indumentaria y
productos de confeccion textil, e Industria de la Orfebreria, los que se desarrollaran en el tercer (3er) y
cuarto (4to) afio del Segundo ciclo de esa modalidad en Escuelas Técnicas de Gestion Estatal;

Que de esta manera, y dentro del citado marco normativo, por la Resolucion N° 4471/MEGC/17 se aprobo
oportunamente, la implementacion de las Practicas Profesionalizantes para todos los alumnos/as de escuelas
de Educacion Técnica de gestion estatal dependientes de la Direccion de Educacion Técnica de la
Direccion General de Educacion de Gestion Estatal y de establecimientos de educacion de gestion privada
supervisados por la Direccion General de Educacion de Gestion Privada, respectivamente, ambas



dependientes de la Subsecretaria de Coordinacion Pedagdgica y Equidad Educativa, de conformidad con los
lineamientos detallados en el Anexo | ( IF-26610236-DGEGE-17), de la misma;

Que por el articulo 2° de la citada Resolucidn, se delego en la Subsecretaria de Coordinacion Pedagogica y
Equidad Educativa la facultad de crear las normas complementarias que resulten necesarias para la
implementacién de las Précticas Profesionalizantes;

Que posteriormente y a los fines practicos de su implementacion por la Resolucion N° 1911/MEGC/18, se
amplio la Resolucion N° 4471/MEGC/17 y se aprobo el Acta Acuerdo para la realizacion de las Practicas
Profesionalizantes en Escuelas Técnicas de Educacion de Gestion Estatal y de Gestion Privada de la Ciudad
de Buenos Aires, conforme el Anexo Il (IF-2018-10553884-DGEGE), de la misma;

Que atento a la positiva implementacion de las Précticas Profesionalizantes en esta jurisdiccion, y alos
efectos de profundizar su desarrollo, brindando formatos de préacticas profesionalizantes que resulten
atractivos, significativos y enriquecedores de las trayectorias educativas de los estudiantes, se considera
necesario y oportuno sustituir el Anexo | N° IF-26610236-DGEGE-17 de la Resoluciéon N°
4471/MEGC/17 por el Anexo I N ° (IF-2019-06968164-GCABA-DGEGE), el que a todos los efectos
forma parte integrante de la presente;

Que por otro lado, por la Resolucién N° 106/SSCPEE/18, se aprobd la implementacion del Sistema de
Inscripciéon para las Practicas Profesionalizantes para el registro de la informacion pertinente de las
entidades publicas, privadas o de la sociedad civil en general, que deseen participar de las Préacticas
Profesionalizantes para Escuelas Técnicas de Gestion Estatal de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires;

Que a tales fines se implement6 un Sistema de Inscripcion online para facilitar la tramitacion para aquellas
entidades publicas, privadas o de la sociedad civil en general interesadas en participar, dentro del &mbito de
esta jurisdiccion;

Que en virtud de la Resolucion N° 106/SSCPEE/18 y la implementacion del Sistema de Inscripcion para las
Practicas Profesionalizantes, deviene pertinente dejar sin efecto la Resolucion N° 1911/MEGC/18, y
aprobar una nueva Acta Acuerdo para la realizacion de las Practicas Profesionalizantes en Escuelas
Técnicas de Educacion de Gestion Estatal y de Gestion Privada de la Ciudad de Buenos Aires, conforme el
Anexo Il (IF2019-06968052-GCABA-DGEGE), el que a todos los efectos forma parte integrante de la
presente;

Que la Direccion General de Coordinacién Legal e Institucional ha tomado la intervencion que le compete.
Por ello, y haciendo uso de las facultades que le son propias,
LA MINISTRA DE EDUCACION E INNOVACION
RESUELVE

Articulo 1.- Sustituyase el Anexo | N° IF-26610236-DGEGE-17 de la Resolucion N° 4471/MEGC/17 por
el Anexo | (IF-2019-06968164-GCABA-DGEGE), que a todos los efectos forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2.- Déjase sin efecto la Resolucion N° 1911/MEGC/18.

Articulo 3.- Apruebase el Acta Acuerdo para la realizaciéon de las Précticas Profesionalizantes en Escuelas
Técnicas de Educacion de Gestion Estatal y de Gestion Privada de la Ciudad de Buenos Aires, conforme el
Anexo 1l (IF-2019-06968052-GCABA-DGEGE), el que a todos los efectos forma parte integrante de la
presente.

Articulo 4.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos Aires. Comuniquese a la Direccién la



Direccion General de Educacion de Gestion Estatal, a la Direccion General de Educacion de Gestion
Privada, a la Subsecretaria de Coordinacion Pedagdgica y Equidad Educativa, a la Subsecretaria de
Planeamiento e Innovacién Educativa. Cumplido, archivese.

Digitally signed by Soledad Acuna
Date: 2019.03.01 14:00:51 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Soledad Acuna

Ministro

MINISTERIO DE EDUCACION E INNOVACION
AREA JEFE DE GOBIERNO

Digitally signed by Comunicaciones
Oficiales

DN: cn=Comunicaciones Oficiales
Date: 2019.03.01 14:00:55 -03'00'



ANEXO |

PAUTAS GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES PARA LA EDUCACION TECNICA

1.- Fundamentacion

En el marco de la Ley de Educacion Técnico Profesional (LETP) N° 26058, las
Practicas Profesionalizantes buscan ampliar y ordenar —en torno al Perfil Profesional-
todas las propuestas conocidas y promover el desarrollo de procesos sistematicos de
formacién que articulen el estudio y la practica, constituyéndose como experiencias
pedagogicas y generando nuevos saberes tedricos-practicos socialmente productivos.

La inclusién de las Préacticas Profesionalizantes al Disefio Curricular de los Planes de
Escuelas Técnicas —tanto de Gestion Estatal como de Gestion Privada- en cada una
de las Especialidades, se instituye como el desafio curricular esencial que las
Instituciones de Nivel Secundario deberan asumir a lo largo de la trayectoria de la
Educacion Técnico Profesional. Desde esta perspectiva, las Préacticas
Profesionalizantes generan nuevos formatos de ensefianza e invitan a los estudiantes
a la “construccion de aprendizajes significativos en los sectores profesionales” en los
gue se proponen.

2.- Definicion. Se entiende por Préacticas Profesionalizantes a las estrategias y
actividades formativas que, como parte de la propuesta curricular, tienen como
propdsito que los estudiantes consoliden, integren y/o amplien las capacidades y
saberes coincidentes con el Perfil Profesional en el que se estan formando.

Dichas Practicas, son organizadas y coordinadas por la institucién educativa y pueden
desarrollarse tanto dentro como fuera de la misma, encontrdndose en ambos casos
referenciadas a situaciones reales del campo ocupacional del Perfil Profesional al que
responda el plan de estudios. Atendiendo a la formacion integral de los estudiantes, la
escuela técnica en la Ciudad de Buenos Aires contempla cuatro campos de formacion
establecidos por la ley de Educacion Técnico Profesional (Ley 26.058): formacion
general, formacion cientifico tecnoldgica, formaciéon técnica especfifica y practicas
profesionalizantes.

El desarrollo de cada campo formativo responde a la identificacion de distintos tipos de
capacidades que se pretenden desarrollar en los estudiantes y tiene intima relacion
con los contenidos necesarios en el proceso formativo de un técnico/a.

El Campo Formativo de las Préacticas Profesionalizantes profundiza los valores de
responsabilidad, compromiso, perseverancia, como asi también la valoracion de las
interrelaciones personales.

En igual sentido, las citadas Préacticas favorecen la integracion y consolidacion de los
saberes con el campo ocupacional y vocacional, poniendo a los estudiantes en
contacto con diferentes situaciones y problematicas que permitan tanto la identificacion
del objeto de la préactica profesional como la del conjunto de procesos técnicos,
tecnologicos, cientificos, culturales, sociales y juridicos que se involucran en la
diversidad de situaciones socioculturales y productivas.

IF-2019-06968164-GCABA-DGEGE

paginalde 6



3.- Destinatarios. Las Practicas Profesionalizantes —como parte constitutiva del Disefio
Curricular de los Planes de Estudios de las Escuelas Técnicas de gestion estatal y
gestion privada de la Ciudad de Buenos Aires- seran desarrolladas por los estudiantes
de los dltimos dos afios del Segundo Ciclo de la Educacion Técnico Profesional, a
través de las actividades planificadas por las instituciones escolares.

Estas actividades pueden realizarse dentro o fuera de la escuela, pudiendo participar
entidades publicas o privadas, o de la sociedad civil.

4.- Finalidades. Las Instituciones Educativas disefiaran e implementaran las Practicas
Profesionalizantes, en funcion de los objetivos que se proponen a continuacion:

» Promover la puesta en practica de saberes profesionales significativos en procesos
socio-productivos de bienes y servicios.

= Fortalecer los procesos educativos a través de vinculos con los sectores:
productivos, cientifico—académicos, estatales, Organizaciones No Gubernamentales y
Organizaciones de la Sociedad Civil, qgue generen procesos de retroalimentacion,
obtencién de informacion y reconocimiento mutuo de demandas y necesidades.

= Desarrollar estrategias que faciliten a los estudiantes la transicion desde la escuela
hacia su futura insercion en el mercado laboral.

= Generar espacios de reflexion critica de la practica profesional, de sus resultados y
Sus impactos.

A traves de las Practicas Profesionalizantes, los alumnos tendran oportunidad de:

= Reflexionar criticamente sobre su futura préctica profesional, sus resultados,
objetivos e impacto sobre la realidad social.

» Reconocer la diferencia entre las soluciones que se basan en la racionalidad técnica
y la existencia de un problema complejo que va mas alla de ella.

» Resolver situaciones caracterizadas por la incertidumbre, singularidad y conflictos de
valores; produciendo y compartiendo criterios para la toma de decisiones de modo
colaborativo.

» Integrar y transferir aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de formacion.

= Comprender la relevancia de la organizacién y administracion eficiente del tiempo,
del espacio, de las actividades productivas, del uso y cuidado de las maquinas y
herramientas, maquinas, equipos e instalaciones, y de la aplicacion de las medidas de
seguridad propias de la especialidad.

= Conocer los procesos de produccion y el ejercicio profesional vigente.

» Reconocer la especificidad de un proceso determinado de produccién de bienes o
servicios segun la finalidad y caracteristica de cada actividad.

= Resolver situaciones problematicas concretas, con niveles de complejidad
apropiados al desarrollo de su Perfil Profesional.
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= Desarrollar habilidades sociales como la comunicacion, cooperacion y autonomia, y
valores como la responsabilidad, compromiso y perseverancia, entre otros.

Los siguientes criterios caracterizan a las Practicas Profesionalizantes:

e se articulan y cobran sentido en el marco de un Proyecto Curricular Institucional y en
relacion con aprendizajes previos, simultaneos y posteriores.

e se expresan siguiendo las formalidades de un trabajo proyectual.

e Independientemente del formato que adquieran, siempre deben estar asociadas a
una o varias funcién(es) del Perfil Profesional definido para cada Especialidad.

e Aun cuando se refieran a algunas fases o subprocesos productivos, su real
significado lo adquiriran en la medida en que puedan ser comprendidas, interpretadas
y realizadas en el marco de procesos mas amplios (que le dan sentido) y de los
contextos en los que se desarrollan.

5.- Implementacion de las Practicas Profesionalizantes — en tanto se constituyen como
parte del Plan de Estudios- son de caracter obligatorio para todos los alumnos/as de
5to y 6to afio de las Escuelas Técnicas de Gestion Estatal y Gestion Privada de la
Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Las Précticas Profesionalizantes son el reflejo de todos los afios de formacion,
acotadas a los alcances y variables que manejan los estudiantes por nivel, logrando
gque estos/as se acerquen progresivamente a los alcances del Perfil Profesional.

En los Ultimos afios de formacién, se deben poner en juego actividades que permitan
aplicar los maximos alcances y todas las variables que define el Perfil Profesional.

Los contextos de realizacion de las Practicas Profesionalizantes seran establecidos
por los Equipos de Gestion Institucional, pudiendo desarrollarse dentro del espacio
escolar, en el ambito extraescolar o bien de condiciones mixtas, tanto publico como
privado (por ejemplo: empresas privadas, publicas, ONGs y Organismos de la
Sociedad Civil, oficinas publicas municipales, provinciales o nacionales, universidades,
instituciones del sistema cientifico-tecnoldgico, entre otros).

Asimismo, estudiantes de distintas especialidades pueden participar de un mismo
proyecto de Practica Profesionalizante, favoreciendo la sinergia, la tarea
interdisciplinaria y la perspectiva integral de los procesos.

En este sentido, las Practicas Profesionalizantes podran asumir diferentes tipos y
formatos para su organizacion, a la vez que podran llevarse a cabo en distintos
entornos, en la medida que respeten con claridad el Perfil Profesional de la
especialidad y los fines y criterios formativos que se persiguen en su realizacion en
funcion de la naturaleza del campo formativo al que pertenecen, ello conforme la
Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 47/08.

De esta manera, los formatos seran:
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1) Formacion en ambientes productivos

Préacticas Profesionalizantes que se realizan en Entidades Publicas o Privadas u
Organizaciones de la sociedad civil en general.

Requieren de una relacion y planificacion conjunta -de las acciones a asumir por los
estudiantes- entre dichas Entidades/Organizaciones y la escuela.

Las tareas que realizan los/as estudiantes seran disefiadas y planificadas por los
docentes.

En la formacién en ambientes productivos los/as estudiantes participan en la
produccion de un bien o servicio en el ambito de la Entidad/Organizacion, de
acuerdo a los saberes técnico-profesionales del estudiante.

2) Proyectos disefiados y desarrollados por los/as estudiantes:

En el marco de dichos proyectos, pueden participar Entidades Publicas o Privadas
u Organizaciones de la Sociedad Civil en general, a fin de acompafar y/o colaborar
en el desarrollo de los mismos, apadrinando el proyecto o en la modalidad de
asesoria profesional (asesorias con expertos de la misma especialidad, actividades
formativas de los/as estudiantes en procesos y desarrollos propios en la
Entidad/Organizacion y desarrollo de prototipos en conjunto con la
Entidad/Organizacion).

Estos Proyectos se podran llevar a cabo en distintos entornos, siempre que se
respete con claridad el Perfil Profesional de la especialidad y los fines y criterios
formativos que se persiguen en su realizacion, en funcion de la naturaleza del
campo formativo al que pertenecen.

Este formato abarca cuatro tipos de proyectos:
A) Proyecto Productivo:

Su desarrollo responde a probleméticas especificas de determinada
produccion de bienes o servicios, 0 a necesidades o problematicas de la
region.

La sostenibilidad y la sustentabilidad del proyecto deberan estar
planificadas y garantizadas con anterioridad al inicio de la Préactica
Profesionalizante.

B) Proyecto Tecnolégico:

Respecto de los proyectos existentes en la escuela, los estudiantes a
través del Proyecto Tecnolégico podran realizar o completar la
investigacion, la experimentacion y el desarrollo de bienes o servicios, que
se encuentren en curso, y que introduzcan alguna mejora o modificacion a
los mismos.

C) Proyecto Innovador:
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Se constituyen como Proyectos emprendidos por los estudiantes con el fin
de generar un producto, bien o servicio, que resulte innovador para la
comunidad.

Dicho Proyecto debe ser disefiado por el estudiante, con el
acompafiamiento de los docentes a cargo y del establecimiento educativo.

D) Proyecto de Extension:

Se centra en la resolucion de una problematica especifica por parte de los
estudiantes, a partir de una propuesta efectuada por cualquier
Organizacion de la Sociedad Civil o Institucion Educativa, con el fin de
promover la conciencia social y resolver problematicas socio-comunitarias.

Ello implica elaborar un diagnéstico conjunto entre la escuela y la
Organizacion interviniente, a fin de delimitar la problematica a resolver por
los estudiantes.

3) Empresa simulada:

En el marco de este formato, se generaran situaciones reales productivas
dentro del ambito escolar, que posibiliten el desarrollo de diferentes roles
profesionales, asi como la inclusién de variables propias del sector productivo
(tiempos, normas de calidad, concrecion de productos, seguridad e higiene,
entre otros) a traves de propuestas que respondan a problematicas
significativas.

Para la realizacion de este formato es recomendable la participacion y el
seguimiento de Entidades Publicas o Privadas u Organizaciones de la
Sociedad Civil en General, a fin de acompanar y/o colaborar en el desarrollo
del mismo, apadrinando el proyecto o en la modalidad de asesoria profesional
(asesorias con expertos de la misma especialidad, actividades formativas de
los/as estudiantes en procesos y desarrollos propios en la
Entidad/Organizacion y desarrollo de prototipos en conjunto con la
Entidad/Organizacion).

A partir de ello, se busca la interaccién de la escuela con el sector productivo,
permitiendo que la emulacion de situaciones reales de produccion, puedan ser
validadas y creadas en conjunto por la escuela y la Entidad/Organizacion
participante.

Los formatos que se realizan dentro de la escuela, responden a la deteccién de
necesidades técnicas y tecnoldgicas propias o de las que se divisen a partir de la
“proximidad” y conocimientos que los Equipos Directivos tengan de su entorno local; o
bien, a partir de solicitudes provenientes de las organizaciones locales y/o regionales.
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Los y las estudiantes podran acceder y transitar por mas de un formato para realizar
sus Practicas Profesionalizantes, lo que dependera de la planificacion institucional
correspondiente.

Los establecimientos educativos organizaran las Practicas Profesionalizantes,
considerando grupos operativos que no podran exceder de quince (15) estudiantes.
Las Préacticas Profesionalizantes que se realicen fuera del &mbito escolar deberan
estar comprendidas en un radio inferior a sesenta (60) km de la escuela a la que asiste
el o la estudiante. Cabe destacar que los y las estudiantes asistentes a
establecimientos educativos de Gestién Estatal quedaran cubiertos por el Seguro
institucional del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

En el caso de estudiantes que concurran a instituciones de gestion privada, los
mismos se encontraran cubiertos por aquellos seguros que a tales efectos contraten
las instituciones a las que concurran, sin perjuicio de ello, las instituciones donde los
estudiantes realicen las practicas podran declararlos ante sus aseguradoras de
acuerdo con la normativa vigente.

6.- Evaluacion de las practicas profesionalizantes.

Las préacticas profesionalizantes son instancias formativas cuya evaluacion requiere
considerar criterios y modalidades de evaluacion amplios, resguardando el caracter
formativo de las mismas.

Una evaluacion implica un proceso formativo y continuo, resultando fundamental para
el diagndstico, la valoracion y la mejora del aprendizaje del estudiante.

A la vez, la evaluacion de los aprendizajes en un sentido amplio requiere contemplar
instancias de acompafiamiento, seguimiento y retroalimentacion que garanticen
intervenciones en relacion a la enseflanza y a los procesos de aprendizaje
individuales.
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ANEXO I
ACTA ACUERDO
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

EN ESCUELAS TECNICAS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

..................................................................................... en su carécter de (cargo)
................................................................................... en adelante la ESCUELA, y

(Entidad Publica o Privada, Organizacion u Organismo donde se desarrollan las précticas

ProfesSioanliZantes)........ccviiii i e ——————— en
adelante la INSTITUCION OFERENTE con domicilio en
...................................................................................................... representada
por (nombrey apellido) .........ouiieniie i e con DNI N°

.............................. €N SU CAracter de (CArg0) ......uveiuiiienee e it e e et e ey
representacion que acredita mediante documentacién que acompafia al presente,
acuerdan celebrar esta Acta Acuerdo con arreglo a los términos, alcances y condiciones
previstas por la normativa vigente de implementacion de las Practicas Profesionalizantes
en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, y segun lo especificado en las clausulas que se

detallan a continuacion:

1- En el Marco de las Préacticas Profesionalizantes correspondientes a los Planes de
Estudios de la Educacion Técnico-Profesional de Nivel Secundario, las partes llevaran a
cabo actividades de cooperacion institucional y de asistencia técnica destinadas a facilitar
y fortalecer la vinculacion entre las unidades educativas de nivel secundario y el lugar
donde se realiza la practica. Ambas partes declaran conocer la normativa vigente sobre
las Préacticas Profesionalizantes sancionada por la jurisdiccion.

2- Las Précticas profesionalizantes tendrdn por objeto integrar, complementar y/o
profundizar los conocimientos, habilidades y capacidades de los estudiantes inherentes a
| F-2019-06968052-GCABA-DGEGE
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las funciones o sub-funciones propias relacionadas con su futuro perfil profesional, el cual
delimitara las acciones y/o actividades que podran realizar los mismos. Las actividades
integraran los aprendizajes académicos con conocimientos propios del sector socio-

productivo.

3- Las Partes acuerdan designar como referentes para el seguimiento de las practicas
a las siguientes personas: por (instiucion pubica o privada donde se desamollan bs préacticas)

.......................................................................................... se designa a (nomhbrey

apelido) ........coccveeiiiiiiie e con DNIN® e , quien ocupa el cargo
de . e, POP l@ EScuela @ (nombre y  apellido)
................................................... con DNI'N® ...............ceeceevvvee e, QUIEN OCUpa €l cargo de

.................................................................................... Estas personas tendran la
responsabilidad de supervisar las acciones de los alumnos/as y velar por el debido
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidad que surjan en la presente Acta

Acuerdo, asi como de la normativa vigente aplicable.

4-  EstaActa Acuerdo sefirma en conocimientoy consensuando que:

a) En ningun caso las actividades a desarrollar por el/lla alumno/a
supondran relacion laboral alguna entre éste/a y la Entidad publica o privada,
organizaciéon u organismo donde se desarrollan las practicas profesionalizantes, ni entre
ellla alumno/a y el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, conforme lo

establecido por la normativa aplicable y vigente en la jurisdiccion.

b) La institucion puablica o privada u organismo participante no podra
designar tareas al/a alumno/a que no guarden estricta relacién con su futuro perfil
profesional ni se encuentren previstas en su respectivo Plan Institucional y Proyecto

Individual de Practicas Profesionalizantes.

c) Para el supuesto en que la entidad participante sea de caracter privado,
la misma deberd encontrarse debidamente habilitada para funcionar como tal, debiendo

acompanfar a la presente Acta, la correspondiente constancia de ello.

d) La entidad participante debera dar debido cumplimiento a la normativa
vigente aplicable (Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058, articulos 15, 16, s.s.y
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c.c. - la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 - las Resoluciones del Consejo Federal de
Educacion Nros. 47/08, N° 84/09 y N° 229/14 - la Resolucion N° 4471/MEGC/17).

e) Serd de exclusiva responsabilidad de las entidades participantes
respetar las normativas de salud, seguridad e higiene, asi como la normativa ambiental

vigente.

5- Lapresente Acta Acuerdo tendra vigencia durante el tiempo en el que se desarrollen
las préacticas profesionalizantes por parte del/a alumno/a y hasta su finalizacion, de
conformidad con lo enunciado por el Plan Institucional y Proyecto Individual de Practicas
Profesionalizantes y lo dispuesto por el disefio curricular en relacion a la duraciéon maxima

de las Précticas Profesionalizantes.

6- Las partes acuerdan respetar los recesos y feriados que se determinen por la
Agenda Educativa aprobada y aplicable para cada ciclo escolar.

7-  Se hace expresa mencion que los/as estudiantes de Escuelas de Gestion Estatal se
encuentran cubiertos en el marco de las Practicas Profesionalizantes, por el Seguro
institucional del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

8-  Sin perjuicio de lo establecido en el Punto 7, la INSTITUCION OFERENTE debera
contar con un seguro contra robo/hurto/incendio, ademas de la cobertura que las mismas
pudiesen contratar, en cumplimiento de la normativa vigente. Asimismo, deberan
mantener efectivos los seguros referidos durante todo el plazo de ejecucién de la presente
Acta, contando con sus pagos correspondientes al dia, los que podran ser exigidos en

cualquier momento.

9- En el caso de instituciones educativas de gestion privada, cada establecimiento
adjuntard la pdliza correspondiente, sin perjuicio de la cobertura que las Entidades donde

se realicen las practicas, pudiesen contratar, en cumplimiento de la normativa vigente.

10- La INSTITUCION OFERENTE debera encontrarse inscripta al Sistema de
Inscripcion para las Practicas Profesionalizantes para el registro de la informacién
pertinente de las entidades publicas, privadas o de la sociedad civil en general, que

deseen participar de las Practicas Profesionalizantes para Escuelas Técnicas de Gestion
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Estatal de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, aprobado por Resolucion N°
106/SSCPEE/18.

10 bis- Para la INSTITUCION OFERENTE que acuerde con Escuelas Técnicas de
Gestion Privada, no sera requisito su inscripcion en el Sistema de Inscripcion para las
Practicas Profesionalizantes, sin perjuicio de lo cual deberan poner a disposicién de la
Escuela Privada la siguiente documentacion:

. ENTIDADES PUBLICAS

- Copia del Documento Nacional de Identidad del funcionario firmante y la normativa de
designacion del mismo en su cargo.

- Pdliza de seguro contra robo/hurto/incendio de la sede de la Entidad Publica, asi como
cualquier otra pdliza de cobertura con la que pudiera contar, debiendo las mismas
encontrarse vigentes al momento de su presentacion. Cabe mencionar, que si el
vencimiento de la podliza mencionada opera durante el desarrollo de uno o varios
Proyectos Individuales de Practicas Profesionalizantes, la entidad u organizacion tendra la
obligacién de acompafar la constancia de renovacion correspondiente ante la Escuela
Privada.

. ENTIDADES PRIVADAS O DE LA SOCIEDAD CIVIL

- Copia del Documento Nacional de Identidad del representante legal y constancia que
acredite la representacion invocada.

- Certificado de habilitacion expedido por el organismo competente conforme la
jurisdiccion.

- Pdliza de seguro contra robo/hurto/incendio de la sede de la entidad u organizacion, asi
como cualquier otra pdliza de cobertura con la que pudiera contar, debiendo las mismas
encontrarse vigentes al momento de su presentacion. Cabe mencionar, que si el
vencimiento de la podliza mencionada opera durante el desarrollo de uno o varios
Proyectos Individuales de Practicas Profesionalizantes, la entidad u organizacion tendra la
obligacién de acompafar la constancia de renovacion correspondiente ante la Escuela
Privada, pudiendo ésta adoptar las medidas que considere pertinente ante la falta de
presentacion de las constancias de renovacion.

- Inscripcién en la Inspeccion General de Justicia (IGJ).

- Constancia de situacion ante la Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP)
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- Estatuto Social

11- La Institucion Publica o Privada donde se desarrollan las practicas deberan extender
un certificado que acredite la practica realizada al alumno/a, al momento de finalizaciéon de

las mismas.

En prueba de ello, en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los........ dias del mes de
....................... de ...... se firman cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y a un sélo

efecto para cada una de las partes signatarias.

Firma y aclaracioén del Firma y aclaracioén del
Rector/a o Director de la ESCUELA Representante Legal de la ENTIDAD

Firma y aclaracion del Firma y aclaracion del
Alumno/Padre/Madre o Adulto Responsable Representante Legal de la Institucion

(Gestion Privada)
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AUTORIZACION PARA ALUMNOS/AS MENORES DE 18 ANOS

Por medio de la presente, quien suscribe, en mi caracter de madre/ padre/ adulto
responsable del alumno/a...........c.couuir i ,con
DN N e e e s, CUYA COPIA S€ adjunta al
presente, alumno/a regular del establecimiento..............ccooiiii i :
autorizo su participacion en las Practicas Profesionalizantes que el mismo llevard a cabo
como parte de su Plan de Estudio, en .............coocoiiiiii i (Entidad Publica o
Privada donde se desarrollan las practicas), de conformidad con el Acta Acuerdo suscripta
a tal fin.

A todos los efectos acompaiio a la presente copia de mi Documento de Identidad.

Firma, aclaracion y D.N.I. del

Padre/ Madre o Adulto Responsable del ALUMNO/A
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